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'; ‘che con il presente atto convengono <1 stlpulano quanto segue

_ "Tra l"SIgnorl Carla De Leonardls Donatella Perpetua Edgardo Cotellucm Elisabetta Di Luca, Ema Pacn'“ co
'Gruseppe Cocea, Gregorlo Fresa Ldrena Tatonett:, Maria- Geni-Rossi., Mario Plsmone Pmo Petracma
viene: cost:tmta an® assocxaznone cuIturaIe ricreativa’ senza scopo d| }ucro denommata

C.F 3l0F34804817
L'anngo 2004 it giorno 16 del mese- di gennaio, presso it loeale sito nella Citta .di Spoltore, provincia. di

Pescara, in Via Del Pozzo n.35, al fine di costituire un‘asseociazione culturale e ricreativa senza scopo di
fucre si-sono-riuniti i S|gnor| :

Carla De Leonardls

-Nata a:Spoltore 1:04-02-56, res. a Spoltere.in Vla Dietro le Mura 39-C.F.DLN CRL 56844 1922X- Ragloniera;
' Donatella Perpetua

nata a lsemla il 31-05-57, res. A Spolture in Via Ulderico De Cesarls 23- C.F. PRP DTL 57571 E335K~ Insegnanle

' Edgardo Coteliucm

nato a Cifta S. Angelo il 04-09-1953, res. ‘a Spoltorem Via Dél Pozzo 35— C.F.CTL DRD 53P04 C'IEOR Archrtetto
Ellsabetta Di Luca :

nata a Spoitore ||"26-04-55,-res'. a Spblt‘or:e in Vié-Gicﬁé;éZ- C.F. DLC LBT 55066 1922F- Insegnante;

Ema Pac:f‘ 160" o

nata a- Pescara il 22- 08-52 res. a Spoltere in Via Giotfo,22- G.F. PCF NEI 52M68 G487E — impiegata; -

- Giuseppe Cocca
nato a Spoltore il 2207 -53, res. a Spo!tore in Vaa Glotto 22- C F CCC GPP 53L22 I922V- Implegato

Gregono Fresa

. nato a Bariil 06-06- 52 res. a Spollore in Vla Giotto,22- C. F.FRSGGR 52106 AB62X- Ragioniere;
Lorena Tatonettl '

nala a Pescara .01- 07 59, res..a'Spoltore in ) Via Del Pozzo,35- C.F. TTN LRN59L41 G482N - Ragwniera

. _Mana Geni Rossi
' _Nata aAscoli Piceno il 23 05 53, res. a Spoltore in Vla Del F‘ozzo 7- C F. RSS MGN 53E63 'Ad62G - Archltetto
- Mano Plscmne N ' o _ . L
- Nato'a: Pescara |[ 08 10-45; res. a Spoltore in'Via D|etro Le Mura 37-C. F.PSC MRA 45R08 G482k Amglano,
Pino Petraccua : . R o :
-nato a Pescara :I 11 U7-58 res a Spoltore in Vna De Cesans 23~ C F PTR GPP 5BL11G 482E Musuc;sta .
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Assomazlone 8 retta dal. presente atto costttutlvo ¢ dallo Statuto composto da 25 (vénticinque) arttcoll che
ttoscntto come per Iegge forma parte integrante e sostanz;ale del presente atto .

rt. 4

,_l sottoscritti procedono quindi alla nomina dei 7 (sette) componenti del Consiglio Direttivo per il triennio nelle
Epersone dei Soci Signori:

zDonatelfa Perpetua, Edgardo. Cotellucm Elisabetta Di Luca Gregorio Fresa; Lorena Tatonetti, Maria Geni
i*Rossn Mano Plsmone . :

,_?

="I olfre seduta.stante conferi'scono la carica di :

L PrESIENE . e ie ey e e e e et e e et cep s e e e e EOGEEDO Cotellucel,

= Viee PreSIdente e et te e eee e 2at e rae et een e en ee een cen e mee e- o ENISADEtE Di Luca

- Segretano Gregono Fresa,

- Tesoriere... Donatella Perpetua.

; tquali futii-,accetla'no,.
1 Consiglio Direttivo nomina per le attivita del 2004.i seguenti componet il Comi'tato Culfurale:

- :Presidente del Comitato Culturale e del settore musica... ..Pino Petraccia; -
- Responsabili del settore ari visive.. i e e e e e ..Maria Geni Rossi, Igor Cascella

A

':'Art. 1 Gos’tift!zion_e i

1LE cost'ituita: ¥ Assoéia-_zidne'.culturale,e‘ ricreativa denominata:
“I COLORI DEL TERRITORIO".
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5‘5-Art.2 Finalita

1 La Assomaznone ‘1 COLORI DEL TERRiTORIO"éapartitlca apolitica; aconfessionale; senza alcun fine d;:
;-!ucro e fonda la: propria struttura associativa sui principi - della democrazia, dell ant:fasc:smo della .
s«Costntuzaone Repubblicana perseguendo escluswamente gli scopi dl cui aII’Art 3 che segue.

z

;Art. 3 Og_getto e scopo

j1 Scopl dell’assomazuone s0n0: : .

?;g- favorire la creativits e la conosceriza dell'arte dellarchitettura ¢ del paesagglo |
%— B sostenere fa V|va0|ta cuiturale ela volonta di ricerca; :
= contnbuure al dibatt:to polltico cultura!e

sostenerel co!legamentt trafa: produzione artlsttca ela sua frumone i modo da valonzzare le rtsorse e
' Ia creatlwta in tuttt gl| ambiti, le strutture ¢ le circostanze; '

promuovere e relazuon[ es;stentl tra I‘arte el artlglanato di preglo an\he i reiazmne aila loro vocazmne
turistica; : '

valorizzare mterventl 1ntegrat| d'arte ed architettura in ambiti urbam ed ambientali;
stimolare le iniziative volte a nqualif:care gli spazi della C|tté e del terntono
promuo\rere m|2|at|ve intese a mlghorare la-qualita-dell’ amblente nell lnteresse ditutta la coilettlwta

promozmne de!ie attlwta rwolte a bambrm e ragazz: attraverso Ia reallzzaz:one di; momentu d| guoco e dl _ '
attlv;ta : S )




proporSI come. centre di-servizio per l arte; I architettura I art:glanato € Iamblente

offnre ai propn--_Sem i) Iuogo di-riunione, di conversazwne edi accrescumento culturale

Tah scopi- sarann persegmtl attraverso !organlzzazmne di manifestazioni, preml convegm congressu
ostre, pubblicazioni, stage, corsi di formazione ed aggiornamento, creazmne di-servizi, laboratori creativi,
cambl cufturali, viaggi lnformatwl € di studio. :

. Per queste attivita PAssociazione adottera tutti i mezzi necessari e tutte 16 necessarie OpZIOHI per agire nel
spetto della normatlva vigente-e dello. Statuto.

B L'assomaznone potra aderire ‘efo mantenere rapporti con organizzazioni nazionali ed internazionali che
hanno per scopo la. diffusione e la promozione della cultura.

. Per l'attuazione dei propri scopi, I'associazione potra assumere 0 .ingaggiare artisti, attori, musmistl
cantantl scenografi, registi, ‘conferenzieri, consulenti ed ogni altro esperto e personale specnailzzato
straneo all'associazione.

. L'agsociazione.pofra.compiere: anl altra attivitd connessa o affine agli scopi sociali, nonché compiere tutti
I|. atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria,
ecessarie ed utiti aila reailzzazwne degll scopi somah e comunque, sia dwettamente che :ndlrettamente
'ttmentl ai mede3|m1

{Art4 Durata -
L’assocnaznone ha durata mdetermmata _ _
Art. 5 Patrlmomo ed entrate dell’Assoc1a21one. ' »

. Il patrimonio- deli’Assoc;azmne & costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono aII’Assomaz:one a
ualsuasn titolo, da elarglzmm o contributi da parte di entl pubbhm e privati o persone fisiche, dagil avanzn netti
| gestione.

. Le entrate delI'Assoc:az:one SONo- costltuzte

a dalla quota’ discriziorie: da versarsi alfatto dell'ammissione all'Associazione, nella misura fissata
dalI’Assemblea ordlnarla su proposta del Consagho Direttivo;

b. dai contnbutl annui ordman da stabalursu annualmente daII’AssembIea ordlnar[a su proposta del
: ConSigIlo Direttivo;

dalle quote del SOC[ Benemerltl e Sostenlton

. da eventuali contributi straordinari, deliberati dall’AssembIea in relazione a particotari lnlz:ative che
_ nchledano dlsporublhta eccedents quelle de[ bitancio ardmano

da contnbuh d: Pubbhche Ammlmstrazsonl Entl Locall Istltutl di Credrto ed. Enti i genere
'da sovvenzmnl donazmnl o lasc:tl dl terzi odi a330c1at: ' ‘
. .-da mtrom dl qualunque natura_ conneSS| con le. attlwta Iegate aI!e ftnahta dell’Assocaazrone
| da: proventi derlvanti da bem |'mmobll| € moblil ' ' e

. _da attlwta marglnah dl carattere commermale e produttlvo _
i ‘ nr denaro Ie donaZfonl e | Iascm sano accettate daII assemblea che dehbera

munque ;n armonla con Ie fmallté statutarfe deII’ orgamzzazuone ~
E' vtetato dlstnbulre II'I modo anche mdlretto utrll 0 avanZI d| gestlone nonché fondl nserve o capltate
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" 11. Il Consigli _ !
ricevimento; in assenza di un provvedimento di accoglimento della domanda-entro il termine predetto, si
intendé che essa & stata respinta. In caso di diniego: espresse; il Consiglio Direttivo - noa & tenuto ad

. delle’ strutture, 'd'ij‘-,"\_iqs'ej : hetonbiiiait it
- nonché, se. maggiorenni; “di intervenire con - diritto di voto alle- Assemblee: [ soci hanno: inoltre diritto al
> fimborso delle spese effettivamente sostenute per le attivita svolte a favore dellAssogiazione, secondoi -

Art.6 Categorie di soci

1.Pessono essere Soci deltAssociazione cittadini italiani ‘o straniieri residenti in Italia, che condividono e -

. § finalita di cuj alfart.5 del preserite Statuto e intendono partecipare alle attivita orgarizzate dall’Associazione
¢ per il raggiungimento delle finalita stesse. ' ' ‘ S o EE

I 2.Potranno, inoltre, essere Soci- associazioni e circoli aventi. attivita e scopi non in contrasto'con quelli

de "I colori del territorio”. Potranno, infine, essere Saci, enti pubblici e privati aventi finalita e scopi Sociali ed

£ umanitari.

3.1 Soci sono classificati neile seguenti categorie:;

A. Soci onorari;
B. Soci fondatori;
C. Soci sostenitori:
D. Soci'benémeriti;"
E.-Soci effettivi.

4. La qualita di Socio comporta Ia possibilita di frequenza nella sede dell Associazions 6 alle manifestazioni ,

: organizzate della stessa, anche dei familiari. N -
{ 5. La qualita di Socio onorario pud essere conferita dalfassemblea per proposta unanime del Consiglio
| Direttivo, a quelle persone eminenti cui il circolo crede conveniente di tributare tale omaggio. Il Socio.

| onorario non & tenuto al pagamento di aicuna quota. ‘ ‘
" 6..Sono Soci fondatori quelli che hanno partecipato alla costituzione dell’Associazione. _
- 7. La qualita di Socio sostenitore pud essere acquisita da tutti i Soci che contribuiscono finanziariamente in

modo particolare al sostegno dell'attivita dellAssociazione. Ogni anno con -apposita riunione il Consiglio

| Direttivo valuta e assegna la qualifica Soci sostenitori in considerazione dell'apporto finanziario dei Soci.’
8. La qualita di Socio benemerito pud essere acquisita da tutti i Soci che per Ia loro personalita o per aver

svolto prestazioni & favore.del Associazione stessa, ne-hanno sostenuto I'attivita. e la sua valorizzazione.
9. L'ammissione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo su dbmanda_ degli interessati. Le iscrizioni -

-decorrono dal primo giomo del mese successivo a quello in cui la richiesta era stata accolta e la quota.

Sociale & sempre rapportata allintera annualita

10.Chi intende aderire alla Associazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio Direttivo recante la -

- dichiarazione ‘di- condividere le. finalith che la Associazione si propone e [imipegno ad approvarne ed
I osservame. Statuto'e:Régolamenti. - - T ' e o

o Direttivo deve provvedere in ordine alle domande di:amimissione entro trentd giorni daf loro

espliditar_é—Ia'r"notifvazi_gr_le-di._dettoc,:di'niggo-;

vere, allatio dell'ammissiorie, la tessera sadiale'di validita annuale, di usufruire
. delle  attivita, ‘delle prestazioni e’ delle previdenze attuate dall'Associazione,

1 modi e limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo. o _ B . _

' 13.Le quote associative di ciascun anno sociale vanno versate entro i 3 1_'_geh‘ﬁ_a'i.d;.__déﬂa’an_ho,c’i{_xi. siriferiscono;.
[ 14. Il versamento non ‘crea altri diritti- di' partecipazione e, segnataments, nor- crea quote indivise di
§ partecipazione: trasmissibili- a terzi, né. per ‘suecessione a titolo: particolare né per- successione a’titolo. .

universale né per atto tra vivi né a causa di morte.”




rt.? Perd:ta della q_ghf' ca di socro

La quallt" ica di; socio puéd verire meno per i seguentl motlw.

A Dlmlssrom volontarie da comumcarsn per iniscritto- e con: fettera raccomandata almeno entro’ il 30
novembre - di  ciascun anno, ‘se" tali dimissioni- non: avvengono entro detta data ‘il -Socio &
automaticamente prescritto per I'anno successwo éd & tenuto al pagamento della quota. assomatlva-
per lintero anno;

B. per. decadenza e cioé per la perdit_a anche di' uno sol'o dei requisiti En basé ai quali & avvenuta .
'ammissione che verra comunicata:con lettera raccomandata dal Presidente del Consiglio Direttivo;

‘C. perdelibera di esclusione del Consiglio Direttivo per accertati mbtivi di incompatibilita;

D. per aver contravvenuto alle norme- ed agli- obblighi del presente Statuto o per altri motivi che -
comportine. mdegmta a tale scopo il Consiglio Direttivo procedera entro il pnmo mese di ogni anno
~Sociale alfa revrsmne della lista dei Soci;

E:. 'per ntardato pagamento dei contributi-per oltre un.anno.

2. L'ssclusioné vierie delibersta dal Comitato direttivo e ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla
- notifica: del: provvedlmento di esclusnone |I quale deve contenere e motlvaz:om per e quah Iesclusmne s:a'
.stata-deliberata. i . '

Qualunque sia il motivo per. il quale un Sacm cessa deflmttvamente di far parte dell’Assomazmne egli
erde ogni titolo inerente alla qualita di Socio e cessano tutte le obbllga2|on| da lui in taie quallté contratte,
; salvo il: pagamento delle somme a lu dovute

4. It Presidente del Consiglio Direttivo pud accettare la rinuncia di un Socio anche prlma della scadenza della
ua. pubbl;caz:one annuale.

Art. 8 Organi dell Associazione.

1, Sono Organi delia associazione:

a)" L'Assemblea dei soci;

b} I Presidente del ConS|ino Direttivo;

¢} IF Vice Presidente del Conssglse Dlrettwo
-d) Il Consiglio Direttivo;

e} Il Tesoriere;

f} 1t Segretario.

CArt. 9 L’ Assemblea

' L'Assocrazrone ha it suo organo sovrano nei['Assemblea dei Soci

3

L'Assemblea rappresenta la totahté d81 soci e le sue. dellberazmm sono obbllgatone per tuttl gli associat!
nche se drssenzrenh

- AEI’Assembiea possono paﬂempare futtic i socrmagglon di eté che alla data di’ convocazwne nsultmo 138
egola con.il pagamento della quota assaciativa: | soci diversi dalle personie fisiche hanno comunque unsolo
oto- e quindi partecipano all’ Assemblea mediante if loro- Iegale rappreSenta!e owero un suo de!egato anche
erm anente Hanno dmtto divofo'i soc: Jscnttr da almeno 3 (tre) anni. .

4, L’Assemblea 3 convocata in via ordmaria dal‘_Presudente almeno due volte Ianno per Iapprovazmne del
‘bi!ancmf consuntwo (entro it 31 marzo) & del bllanc [o} preventlvo (entro it 30 ottobre) ‘Aessa spettano inoltre'i-

n sede ordmarla

'-_a) approvare E Regolamentr che dlsmplmano Io svolglmento dell’ attmta dell’Assomazmne

_b}; . -discutere e dehberare sw btla ‘ '_consuntlw ;| preventlvse suile relamonl dei Constgilo Dlrettlvo

-' ¢y eleggere i Mémbri del: Consrglio Dlrettlvo |_1 Presiden:te,.-e;_ l|- \_/fce Pres:dente— det Consiglio
- Direttivo, il Tesorlereell Segretano . : :

d) fissare; su proposta del Con3|gllo Direttivo, le quote di ammlssmne ed: i contr;butl assoc:atwl '
S nonché eventuali penall per | r:tardatl versament1 : .

_e_);_f -dellberare sulle direttive dord_ e' 'erale dell’AssocramOne g sullattlwta da essa svolta e da‘
= 'svolgere ne: varl setton d1 cempete g



§ 6.Lacomunicazione deﬂa convocaz;one deve essere effettuat L

)y dlscutere e dehberare sui bllan0| consuntwi e preventm e suile relaz&om del Con3|gho Dlrettwo

9 dehberare S 0gni- a!tro argomento di carattere ordlnano sottoposto alla sua approvazione dal .
Consngho D1rett|vo -

m sede straord:nana : _
a. deliberare sullo scmghmente deil'Assomazaone
b. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;
- ¢. deliberare sul trasferimento della sede deli'Assoccazmne
d

deliberare su ogni aliro argomento di carattere straordinario sottoposto alla sua approvazione dal
Consiglio Direttivo.

; . 5. L'Assemblea & convocata:in via straordmarla dat Presidente det Consiglio Direttivo ogni qualvolta egli lo
: rltenga opportuno o gquando ne facciano richiesta motivata un terzo o pia dei soci, oppure la ﬂchleda la
maggioranza del Consxgho Direttivo. ‘ ‘

'o»n avwso afflsso nei locali dell' Associazione

L e spedito pet posta, almeno quiindici giorni pnma ‘della data fissata per 12 riunione; gli avvist di convocazione

devone elericare gli argomenti-affordine: del giorno il tuogoy; la datae I'ora della riunione, per la prlma ela
seconda convocazione. ‘ '

7. la presenza in Assemblea del socio-non invitato- secondo Ie formahté dl cut ai commi precedentl sana i
vmo

8. Le riunioni del’Assemblea sono. vallde in prima convocaz;one quando sia presente la maggloranza
assoluta dei soci e, in. seconda convocazione, da tenerst almenc dopo ur’ora, qualungue sia il numero dEl
soci presentl. -

9. Le votazioni avvengono sempre sulla base det prIFICIpIO “del voto smgolo di cui all'art. 2532 secondo
comma, del Codice Civile.

10, Le decusmm dellAssemblea SORG assunte a maggnoranza de| soci. presentu sa!vo i seguentl casi:

a. perle modifiche allo Statuto & necessario che siano- presenti almeno i due terzi pilt uno dei soci e |I
voto favorevole della maggieranza assoluta dei presenti;

b. per lo scwg!lmento antucspato dell’Assocraz:one & necessario |} véto favorevole dei tre quarti degli :
assoc;atl :

1. L’Assemblea in sede ordmar;a & regolarmente costltu:ta in: pnma conmcaz:one con la presenza di
almeno la meta pili uno dei Soci-aventi diritto al voto. In seconda convocazmne essa & validamente coshtusta :
quaIUnque 3|a il numero degh mtervenut: : A

-12 E ammesso lintervento per delega da ‘conferirsi per nscntto escluswamente ad altro Socie, € vaetato it
cumulo delle de[eghe in numero supenore a due . '

'13 L'Assemblea’ & presmduta dat PreSIdente dell’Assocnaznone 0, m caso di sua assenza, dal Vice-
PreS|dente - _

14,1 verball dene rlumonl del assembiea sono redatti dat Segretarlo Generale incarica o insua assenza da
: persona scelta dal Presmlente dell assemblea tra I presentl '

- Art 10°E Bilancio

& L’anno ﬁnanz:ano mma it 4° gennazo e terrmna i 31 dlcembre di o ni

» 2 Il Conmgho dlrettlvo deve redlgere il b:lancto preventwo e quel!o consuntwo

= 3 II bilancio: preventwo deve essere approvato datl’AssembIea aa:dmarla ogni anno entro.i-30 ottobre quello_ .

consuntivo entra il. 31 marzo.4. Esse deve essere deposutato pre_sso fa sede: dell Assocnaznone entro i 15‘
-giorm precedenti: la. seduta: per poter essere: consultato da-ogni-associato: - : _

5. L'ammmlstraz:one ¢ la tenuta della: contabulta & aff‘ data al segretano generale secondo Ie d:rettave def- .
Pre3|dente del ConSIgllo D:rettwo : o :




' ArL 11 Li gwdazmne

1. In caso di scioglimento I assemb!ea designera unc o p|u Ilqmdaton determmandone i. poten

-5 21l netto risultante dalla I:qu1daznone saré devoluto in beneflcenza o ad un Ente o [stituto. o assocmzmnef

-j ;' ¢he abbia fini analoghi & senza scop: di-lucto, seconda mdlcazmm dell’Assemblea straordmana

Art. 12C Convocazione -

1. Le Assemblee ordinarie e straordmane SOno convocate corni preavwso d1 almeno. qumdlm glornl medlante

F invio di lettera raccomandata a cura del Presidente; in caso di urgenza il termine di preavviso pud essere
ridotto a sette giorni.

| Art 131 Consiglio D:remvo
N Cons:gllo Direttivo ha if complto dic

a. deliberare sulle questioni riguardanti Iattmta del!’Assomaz;one per [attuazione deﬂe sue fma!lta e
secondo le direttive dell’ Assemblea assumendo tutte fe iniziative del caso; :

b. predisporre i bilanci preventm e consuntivi da sottoporre aII'Assemblea secondo te proposte deﬂa. -
' PreSIdenza

deliberare su ogni atto di carattere patnmonlaie e fmanzuano che ecceda I'srdinaria ammlnlstrazwne
fornire pareri su ogni altro oggetto sottoposto al suo esamé dal Pres:dente

e. procedere ailinizie di ogni anno Sociale alla revisione degli clenchi dei Soci per accertare fa
permanenza dei reqmsm ammissione dl ciascun Socio prendendo gli opportuni provvedlmentl in
caso-contrario;

£ dellberare l'accettazione delie domande per. !’ ammissione dei nuovi Soci;

g. deliberare sul'adesione e partecipazione de!l’Assocnazmne ad Enti ed Istituzioni pubbhche e prwate
che rnteressano l'attivita deli’Assomazmne stessa des:gnandone i rappresentanti da scegllere tra tutti
i Soci.

2.-1l Consiglio Direttivo, nell'esercizio: delle: sue funzioni pud avvalersi della collaborazione di Commlssmm.

Consultlve o di Studio, nominate dal Conszgho stesso, composte da Soci e non Soci.

3. II Consngho Direttivo delibera a maggloranza sempllce per alzata'di mano, in base al numero dei presentt
ad eccezmne che per F ammlssmne dei nuovi-Soci: In caso du panta preva!e if: voto del Presidente.’ :

_Art. 14 Comp_rz:one del Constgll_
10 Con3|gllo Dlrettlvo & compesto da '
_'|!..Pre3|_dente _

iE'Vi-cépre'éidénte

' il Segretano

'|! Tesonére _ _ ,
i Consugllen m numero mlmmo di. 3 -3 massmo di 7 o : : _
2.k membn del Consngho Dlrettavo sono elettl daII’Assembiea tra i propr: socre restano in canca per 3 anm '

salvo: revoca. per giusta causa, da. mtenderSI ‘come” lnademplmenfo,_dea doverl dI correttezza che sr_ o

|mpongono alt organo ammimstratlvo : . :
3. Qualora’ per qualmasa motive’ venga meno la maggloranza det»Cons;gluen lmtero Conszgho Direttlvo si--

mtende decadutoed occorre far luggs alla sua rielezione:
_ 4. In caso-di cessazione per- qualsiasi motwo dl uri membro del Consugho Dlrettlvo |I Consugllo stesso fa-
tuogo alla sua cooptazmne

5. Daila nomina a Consigliere non consegue alcun compenso salvo it nmborso deile spese documentate
--sostenute per ragtom dell ufficio rlcoperto o S L

'_'6 I membn del Conmgho Dlrettlvo sono neleggtbill




7. W COﬂSIglIO Direttivo- & pres:eduto dal Pre51dente o, in. sua assenza “dal’ Vlcepresmente o da- altro -
: Consrghere nominato dal Consiglio-stesso. :

"-8 I Conmglto & eonvocato con avvise scrltto contenente Tording del giomo, da: recapltar3| a tutti i consnglaerl .
“a cura del Presidente, almeno cinque giorni prlma deila data di convocazmne :

o i Consrgilo Direttivo- & comunque valldamente cost:tuuto ed & atto a dellberare anche in. assenza delle‘

-~ suddette formalita di convocazione, qualora siano presenti tutti i suoi membri. '

10. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componentl

11, Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice. ~ Per le deliberazioni di straordinaria

- amministrazione (intendendosi comprese tra queste quelle che eccedono il valore di Euro venticinquemila)
occorre il voto favorevole della maggioranza dei consnghen in earica:

_Art. 15 Rrumom del Consiglio

1. 1 'Consiglio Direttivo si ritnisce, sempre in unica convecazione, posmbﬂmente una volita ogrii trimestre o
comunque ogni qualvolta it Premdente fo ritenga necessano o quando lo nchledano un terzo- dei componentt

2. Alle riunioni partecipa.il Segretarlo In assenza del: medes:mo le fun2|on| saranno svolte da un membro- dei
_ con31glt0 designato-dat Pre5|dente : :

| Art. 16 Comgm del Cons:qho
~ 1. Sono compiti del Con3|gho Direttwo

'a.'), attuare le deliberazioni deliAssemblea; ' T

b) redlgere i programmi di attivita sociale prewstl dallo Statuto sulta base delle Imee approvate -
dalfAssemblea;

c) redigere il rendiconto economico.e flnanmano da sottoporre aII approvazmne dellAssemblea;
d} gestire I’Assoc;azrone in ogni suo aspetto secondo gli indiirizzi espressi dallAssembiea;

‘) decidere circa la stipula tutti i contratti di ogni geriere-inerenti- Pattivita sociale;

f)  delibera circa Fammissione, la s‘osbe’nsio'ne e la radiazione dei soci;

a) determlna r ammontare delle quote annue associative e le. modalita-di. versamento

h) .formulare gl: eventuah ‘regolamenti per if funzionamento delf’assoc:azrone da ‘softoporre’
all approvazrone da pan‘e delf Assemblea

i decidere ciréa lassunzmneelmgagglo di artisti etecmc: professxomst[ dl consulen’u di lmplegatle
di dipendenu determinandone: it compensoola retnbuzncne, 2 .

i svolgere tutte le altre attw:té necessarle e funzwnall afla gestlone soc:ale

Art. 1 7 Il Pres:dente

1. Ak PreSidente dell’ Assocnazrone spetta Ia rappresentanza deII’Assomazmne stessa di. fronte ai: ter21 edz.:r '
anche |n gludizm o , _ AL . _ A

2 Al PreSIdente deII'Associazmne compete sulla base delle dlrettive em 'ate daII'AssembIea =3 dali- ‘
‘%-Consrgho Direttivo, al quale comunque il -Presidente. riferisce circa. Tattivita. _compiuta l'ordinaria’
amministrazione dell'Associazione; in cast ‘eccezionali di’ figce 4 il Presidente. pud -anche: |
‘ corhprere atti di straordinaria. ammlmstrazaone ma in tai caso dev _uaim:en,eicqnyoc_are, it _Cons__‘lgl_‘;o‘ _
.Dlrett vor per la ratlf ca del suo operato. . : - . L

3. F’re3|dente ¢onvoea ¢ pr93|ede I'Assemblea ed |I Conmgho D;
deliberazioni, sorveglia it buon andamento amministrativo: dellAss
Statuto e del Regolamenti ne promuove la nforma ove se ne presanti

4.1 Pres:dente cura la predlspOSIZlone del bllanclo preventivo e del bila
' I’approvazmne al Consiglio Direttivo e pot allAssemblea, corredandoll

'5 13 PreSIdente & eletto dal Cons:gho Dlrettlvo nel suo seno e dura inca

- 8. In case di dlmlssmnl 0 |mpedimento grave, tale gludlcato dal ConS}gllo D:rettwo il Vlce-PreS|dente ne-‘_
: sostitwsce ie funznom sino alla successwa Assemblea ordinarta R




Art. 18 If Vice P'rjeéidénfét It Vice-Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nel suo send e in caso di
assenza, dimissioni 0 impedimento sostituisce a tutti gli effetti il Presidente. '
Art. 19 1l Segretario. A e | P

1. ll Segretario d"elt’Ass‘Gcia'z‘__ione"-é rominato dal Consiglio Direttivo per un triennio fra i suoi membri..

2. Il Segretario ha il compito di curare [ parte burocratica ed amministrativa della gestione ed in questa
attivita fornisce adeguato ausilio-agli altri- organi dell'Associazione per agevolare lo svolgimento delle lorc
funzioni. ' '
Art. 20 Il Tesoriere.

1. Il Tesoriere cura la g_estione delta cassa dell'Associazione e ne tiene idonea\contabil'ité, effettua le relative

verifiche, controlia la tenuta dei libri contabili, predispone, dal punto divista contabile, il bilancio consuntivo e
quello preventivo, accompagnandoli da idonea documentazione contabile.

Art. 21 Libri dell’Associazione.

1. Oltre alla tenuta dei libri prescritii dalla legge, PAssociazione tiens i libri verball delle adunanze e delle
deliberazioni dell Assemblea, del Consiglio. Direttivo ed i libro degli Aderenti all' Associazione. -
2.1 libri dellAssociazione ‘sono visibili a chiunque ne faccia motivata richiesta; e copie’ sono fatte
dall'Associazione a spese del richiedente. P

Art. 22 ll Comitato Culturale

" 1. Il Consiglio direttivo in occasione di particolari eventi culturali, pud deliberare la nomina di un Comitato -
Culturale avente funzione propositiva e consuitiva in merito ak suddet avvenimenti. -

2. Il Comitato Cuiturale, nel caso di nomina da parte del Consiglio Direttivo, sara composto da tre a nove
membri che possono essere eletti anche tra persone non Socie per.un numero non superiore alla meta.

3. It Comitato Culturale nominera tra i suoi membri un Presidente il quale in particolare manterra i necessari
contatti con il Presidente del Consiglio Direttivo. ' '

Art. 23 Contributi ordinari’

1.1 contributi ordinari sono dovuti per tutto Panno-solare in corso qualunque sia il momento dell'avvenuta
iscrizione da parte deinuovi Soci. | Socio dimissionario o che comunque cessa di-far parte delAssociazione
‘& tenuto al pagamento-del contributo Sociale per tutto I'anno solare in corso. :

Art. 24 Scioglimento dell’ associazione

1. Lo scioglimento delPassociazione & deliberato dallAssemblea dei soci: & necessario-il voto favorevole di
almeno tre quarti dei presenti. © - S ST S e
2. In caso di sciogliniento FAssemblea provvede alla. homina di-uno o pits liquidatori, anche non soci,
- determinandone gli eventuali compensi. SR L L

| 3.1t patrmonio residuo che risultera dalla liquidazione & devolito per firt di pubblica utilita conformi ai fini.
- istituzionali-dell’ Associazione, e salvo diversa destinazione imposta dalla.legge. C T

" Art. 25 Disposizioni finali

" 1. Tutte le contioversie insorgenti tra fAssociazione e ghi associati- € tra gl associati medesimi saranno

devolute alfesclusiva compétenza di un- Collegio Arbitrale composto. da tre-arbitri, “dug

" dalle parti ed il terzo; con funzioni di Presiderite, dagli-arbitri cosi designati‘o, in difetto dal President
Tribunale di-Pescara. = L : T T T ey

" 2. La parte che vorra sottoporre 14 questione al-Collegio- Arbitrale dovra comunicarc
- raccomandata da inviarsi- entra. il termine perentotio. di venti, giorni dalla data deli’ev

controversia, ovvero dalla data in cui la parte ritiene: di
- éonoscenza, indicando pure il nominativo. del-_propnioarb_it_‘ro.'

“ricevimerito della raccomandata di cui al precedente comma ed in difetto: F'arbitro sara noj
' della parte che ha promosso larbitrato, dal Presidente del Tribunale di Pescara: - -

3. Laltra parte dovra nominare il proprio. arbitro entro il suceessivo termine: perentorio

i Guali. nominati -~

aver ‘subito il pregiudizio o .ne sia venuta'a



1.4 L'arbitrato-a

-Firma

| s .‘ 'ﬁatella’ Perpetua
o .Edgardo Cotelluecl . {,\ \

| '__E;isabeﬁaﬁi-\l_uca i et wMa. e uca

'_EniaPaci_fico- !

-~ Gregorio Fresa .../ J. AN AT R b SR



